
 
 
 

 
Bourse Sara Carreira 

 Liste de Documents à fournir  
 

• Le$re de mo)va)on et/ou une vidéo du candidat. 
• Cer)ficat de qualifica)ons du candidat. 
• A$esta)on du foyer du candidat, émit par l'Administra)on Fiscale 30 (trente) jours avant la 

date de candidature. Preuve de la note de règlement de l'IRS, ou déclara)on d'exonéra)on de 
paiement de l'IRS, émis par l'Administra)on Fiscale pour les deux dernières années fiscales. 

• Preuve de pension alimentaire, alloca)ons, pensions, subven)ons, ou autres dont vous êtes 
bénéficiaire, par moyen d'une déclara)on de l'Ins)tut de Sécurité Sociale, I.P., le cas échéant. 

• A$esta)on de résidence qui iden)fie tous les éléments qui compose le ménage, délivré par la 
Junta de Freguesia, où il est possible d'iden)fier clairement le nombre de personnes qui 
composent le ménage, et au cas où il est uniquement composé du candidat, cela doit être 
men)onné. 

• Preuve des trois dernières fiches de paie pour tous les membres du ménage exerçant une 
ac)vité rémunérée. La preuve de tout revenus qui n'ont pas été couvert par la déclara)on IRS 
pour les deux années d'imposi)on précédentes, mais qui soit effec)vement obtenus à la date 
de la demande 

• Document prouvant les résultats des ma)ères de l'année scolaire qui précède la candidature, 
dans lequel soit indiqué le nombre de ma)ères où le candidat était inscrit, ainsi que son 
résultat final. 

• Document prouvant la réussite scolaire des ma)ères de l'année académique en cours. Si les 
résultats finals des ma)ères du 3e trimestre ou du 2e trimestre n'ont pas encore été délivrés, 
le candidat doit présenter les résultats obtenus à la période ou au trimestre précédent. 

• Frais avec logement (document bancaire indiquant le montant mensuel du crédit logement ou 
qui$ance de bail mensuelle). 

• Reçu de paiement mensuel de la copropriété, le cas échéant. 
• Assurances obligatoires associées au logement, le cas échéant. 
• Dépense mensuelle avec médica)on chronique jus)fiée par une déclara)on médicale, le cas 

échéant. 
• Qui$ance mensuelle des charges du ménage (nounou, crèche, maternelle, ATL, garde à 

domicile, garderie et EHPAD) 
• Le$re de recommanda)on d'un professionnel qui connaît votre parcours et vos performances 

civiques et scolaires, à savoir un enseignant, un travailleur social, un psychologue, un coach ou 
un autre professionnel de référence. 

• Déclara)on signée par le candidat ou, si le candidat est mineur, par son représentant légal, de 
consentement au traitement des données personnelles du candidat par l'Associa)on 
(formulaire disponible sur le site internet de l'Associa)on). 


